
 

“IL MASCHILE MALTRATTANTE” 
Percorso di formazione sul lavoro con gli uomini autori di violenza nelle relazioni affettive 

 
 

2° MODULO - 12 dicembre 2019 –Treviso 
Via Sebastiano Venier n.50 (c/o sede Caritas Diocesana) 

 

La violenza maschile contro le donne: il lavoro dei Centri per uomini maltrattanti 
 

 

9.30-10.00 La L.R. 5/2013 e le politiche di intervento regionali in materia di prevenzione/contrasto della 

violenza maschile contro le donne: 

 Palma Ricci - P.O. Diritti umani e libertà fondamentali - Regione del Veneto - Unità Organizzativa 

Cooperazione internazionale 

 

10.00-10.30 Il Coordinamento veneto dei Centri per uomini maltrattanti. Un’esperienza di rete: 

 Antonio Di Donfrancesco – S.U.M. (Servizio Uomini Maltrattanti) - Cooperativa Gruppo R Padova 

 

10.30-13.30 Relazioni magistrali “Il lavoro dei Centri di ascolto per uomini maltrattanti in Italia. Storia e 

metodologie di lavoro” 

 Mario De Maglie – Vicepresidente e Coordinatore C.A.M. Centro di Ascolto uomini Maltrattanti - Firenze 

 

13.30-15.00 Pausa pranzo 

 

15.00-17.00 Tavola rotonda “Esperienze progettuali a confronto” 

 Inquadramento normativo sul tema: la Convenzione di Istanbul, la legislazione vigente (L.119/2013 e 

L.5/2013), il PSN 2017-2020 – Chiara Moretti – Coordinatrice “Cambiamento Maschile” Montebelluna 

  “Cambiamento Maschile” - Spazio di ascolto per uomini che agiscono violenza nelle relazioni affettive – 

Nicoletta Regonati – psicologa “Cambiamento Maschile” 

 Il Progetto A.S.A.P. - A Systemic Approach for Perpetrators – Elena Gajotto – Project manager A.S.A.P. 

 

17.00-17.30 Discussione in plenaria e conclusioni 

 

 

 

 

 

L’evento è realizzato in convenzione con il Consiglio dell’Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto con il 

riconoscimento dei crediti per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali. 

 

 
 

con il patrocinio di 

 

 

 
 


